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Preambulo

Regulamento do CENEX/EEFFTO elaborado para atender a Resolucdo 01/2002 da Camara
de Extensdo do CEPE de 03/10/2002, que estabelece recomendagdes para a organizacdo dos
Centros de Extensdo das Unidades Académicas da Universidade Federal de Minas Gerais.
Fundamenta-se pelo documento Proposta Nacional de Extensdo Universitaria, resultado do Férum
de Pro-Reitores de Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras, realizado em Manaus em maio
de 2012. O CENEX-EEFFTO sera regido por este Regulamento respeitando o disposto nas Normas
da UFMG, da Pro-Reitoria de Extensdo e da Escola de Educacdo Fisica, Fisioterapia e Terapia
Ocupacional. O presente Regulamento foi revisado em maio/2018 para atender demandas
necessarias, aprovadas pelo Conselho Diretor.

I- Das Definicoes da Extensdo Universitaria

Art. 1° - A Extensdo Universitaria, definida “sob o principio constitucional da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensdo, € um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e
politico que promove a interagdo transformadora entre Universidade e outros setores da sociedade”
(FORPROEX, 2012). Desenvolvida por meio de a¢bes que sdo classificadas em Programa, Projeto,
Curso, Evento e Prestacdo de Servicos, em acordo com o Plano de Desenvolvimento da Instituicdo
(PDI) e com a Politica Nacional de Extensdo Universitaria, visa estimular a participacdo dos alunos
e qualificar a formacdo discente, buscando estimular o seu espirito critico, bem como atuagdo
profissional pautada na cidadania e na fungéo social da educacao superior.

Art. 2° - As acles de extensdo deverdo atender as diretrizes académicas e sociais da Extensdo
Universitéria, conforme estabelecido pela Politica Nacional de Extensdo Universitaria:

I. Interacdo dialégica com distintos segmentos da sociedade, que orienta o
desenvolvimento de relacBes entre a Universidade e setores sociais, marcadas pelo
didlogo e troca de saberes. Supera-se, assim, o discurso da hegemonia académica,
substituindo-o pela ideia de alianga com movimentos, setores e organizagdes sociais. A
interacdo dialdgica pressupde uma acdo de mado dupla: da Universidade para a sociedade
e da sociedade para a Universidade.

Il. Interdisciplinaridade e interprofissionalidade, caracterizada pela combinacdo de
especializacdo e visdo ampliada, materializada pela interacdo de modelos, conceitos e
metodologias oriundos de vérias disciplinas e areas do conhecimento, assim como pela
construcao de aliancas intersetoriais, interorganizacionais e interprofissionais.

I11. Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, caracterizada pela vinculagdo da
acdo de extensdo a formacdo técnica e cidada do estudante (Ensino) e a geracdo de
conhecimento (Pesquisa), tendo o0 estudante como protagonista.

IV. Impacto na formacéo do estudante, seja pela ampliacdo do universo de referéncia que
ensejam, seja pelo contato direto com questbes contemporaneas que possibilitem
enriquecimento da experiéncia discente em termos teoricos e metodologicos, seja pela
flexibilizac&o curricular e integralizacdo de creditos académicos para o aluno participante
do desenvolvimento da proposta inscrita.

V. Impacto e transformacao social, compreendido como 0 mecanismo por meio do qual se
estabelece a inter-relagcdo da Universidade com outros setores da sociedade, com vistas a
uma atuacdo transformadora, voltada para os interesses e necessidades da populacdo e
propiciadora do desenvolvimento social e regional, assim como para 0 aprimoramento



das politicas publicas. A propria Universidade Pdblica, enquanto parte da sociedade,
também precisa receber impactos e ser transformada.

Il - Do CENEX/EEFFTO

Art. 3° - O Centro de Extensdo da Escola de Educacdo Fisica, Fisioterapia e Terapia
Ocupacional — CENEX-EEFFTO define-se como o6rgdo de planejamento, apoio, gestdo,
organizacgéo, assessoramento, divulgacdo, monitoramento e avaliagéo das acdes de Extensdo da

Unidad

e.

§ Unico — Para viabilizar o adequado desempenho das atividades de gestio realizadas pelo
Conselho Diretor, Coordenacdo Geral e Secretaria, 0 CENEX-EEFFTO devera dispor de
instalacdes e equipamentos, que serdo alocados pela dire¢cdo da Unidade, de acordo com suas

disponi

bilidades.

111 -Dos Objetivos

Art. 4° - O Centro de Extensdo da Escola de Educacéo Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional —
CENEX-EEFFTO tem por objetivos:

VI-

VII-

Participar dos processos destinados ao desenvolvimento e fortalecimento da Extensdo
Universitaria em ambito institucional e nacional.

Estabelecer, junto com a Pro-Reitoria de Extensdo e com a EEFFTO, diretrizes politicas
e académicas para a Extensdo na EEFFTO.

Estabelecer diretrizes e acdes estratégicas para a Extensdo na EEFFTO.
Responsabilizar-se pela gestdo da Extensdo na EEFFTO.

Propor, viabilizar e divulgar a politica de extensdo da EEFFTO/UFMG em consonancia
com o Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI da universidade, com a Politica
Nacional de Extensdo Universitaria e com as diretrizes de extensdo da UFMG.

Fomentar a extensdo na EEFFTO, por meio da promoc¢éo, coordenagdo, monitoramento
e avaliacdo de acdes de extensdo, estimulo e assessoramento as iniciativas
extensionistas originarias dos Departamentos e setores pertinentes da Escola de
Educacdo Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional, do corpo docente, discente e
técnico-administrativo.

Colaborar e promover a integracdo com os diversos Centros de Extensdo de Unidades
da UFMG e com ¢érgdos e instituicGes publicas e privadas interessadas na execucao de
acOes de extensdo universitaria.

1V — Da Gestao

Art. 5° - A gestdo do CENEX-EEFFTO sera feita pelo Conselho Diretor e pela Coordenacéo Geral,
contando com o0 apoio da Secretaria.

Secéo |
Do Conselho Diretor

Art. 6° - O Conselho Diretor do CENEX-EEFFTO seréa constituido pelos seguintes membros:



- 1 (um) Coordenador e 1(um) Subcoordenador, que serdo 0s mesmos ja eleitos para a
coordenacdo do CENEX.

II- 1 (um) Representante docente titular de cada departamento da Unidade, indicado
pela respectiva camara departamental, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reconducao.

I1lI- 1 (um) Representante dos funcionarios técnico-administrativos, eleito por seus pares,
com mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

IV- 1 (um) Representante do corpo discente da graduag&o, participante de uma atividade de
extensdo (deverda estar cadastrado no SIEX, em uma acdo de extensdo ativa) indicado pelos
préprios alunos.

§ Unico - Junto aos representantes serdo indicados os respectivos suplentes.

Art. 7° -

VI.

VII.

VIII.

Art. 8°

Compete ao Conselho Diretor:

Viabilizar e implementar a politica de extensao da EEFFTO.

Colaborar, junto aos Departamentos e outras formas de organizacdo, com a estruturacdo
de atividades complementares de natureza formativa do corpo discente, buscando a
integracdo ensino, pesquisa e extensao.

Colaborar, junto aos Departamentos de sua propria unidade e de outras unidades
académicas, com a estruturacao e implementacao de programas interdisciplinares.

Elaborar, aprovar e submeter a Congregacdo da EEFFTO/UFMG o Regulamento do
CENEX-EEFFTO, bem como Resolucdes pertinentes as acdes de extensao.

Eleger, dentre os seus membros, comissdes para estudos e assessoria nas diferentes
atividades do CENEX-EEFFTO.

Analisar, emitir parecer técnico e deliberar sobre propostas de acGes de extensdo da
EEFFTO/UFMG e submeté-las a Congregacdo da Unidade.

Analisar, emitir parecer técnico e deliberar sobre convénios e outras formas de
cooperacdo vinculadas as acBes de extensdo da EEFFTO/UFMG e submeté-las a
Congregacdo da Unidade.

Analisar, emitir parecer técnico e deliberar sobre o relatorio final e prestacdo de contas
das acOes de extensdo da EEFFTO/UFMG.

Deliberar e submeter a Congregacdo solicitacdo de impedimento do coordenador e/ou
subcoordenador do CENEX-EEFFTO, mediante justificativa fundamentada e assinatura
de 2/3 de seus membros.

O Conselho Diretor do CENEX-EEFFTO podera, em casos excepcionais e mediante
justificativa fundamentada, encaminhar a Congregacdo da EEFFTO/UFMG solicitacdo
de interrupcdo ou prorrogagdo pro tempore do mandato da Coordenacdo Geral do
CENEX-EEFFTO, de acordo com o disposto na Sec¢éo | deste Regulamento.

- O Conselho Diretor do CENEX-EEFFTO reunir-se-a4 ordinariamente, de acordo com o

calendario semestral proprio, apreciado e previamente aprovado pelos seus membros.

§1°-

A convocacdo do Conselho Diretor do CENEX-EEFFTO far-se-a por aviso em meios

eletrénicos, com antecedéncia minima de 72 horas, mencionando-se o assunto a ser tratado.

§2°-

O Conselho Diretor do CENEX-EEFFTO funcionara com a presenca da maioria de seus

membros (metade mais um) e suas decisdes serdo tomadas pela maioria de votos dos presentes.



8 3° - O departamento que ndo estiver representado (titular ou suplente) em 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas durante o periodo de um ano, devera substituir seus
representantes.

Art. 9 - O Conselho Diretor do CENEX-EEFFTO poderéa ser convocado em carater de emergéncia,
dispensando-se nestes casos o0 prazo de convocacao referido no § 1°do Art. 8° deste Regulamento.

§ Unico — Em casos excepcionais a reunifo do Conselho Diretor podera ser convocada por
1/3 de seus membros, mediante requisicdo escrita e assinada pelos mesmos, mencionando-se
0 assunto a ser tratado.

Secao |l
Da Coordenacdo Geral e Secretaria

Art. 10 - Compete ao Coordenador do CENEX-EEFFTO:

I. Convocar e presidir o Conselho Diretor do CENEX-EEFFTO.
Il. Coordenar as atividades académicas e administrativas do CENEX-EEFFTO.

I1l. Participar, quando convidado, dos 6rgdos de deliberacdo da Escola de Educacéo Fisica,
Fisioterapia e Terapia Ocupacional e da UFMG na forma disposta pelos Regimentos
especificos.

IV. Fomentar a articulacdo das acdes de Extensdo com o Ensino e a Pesquisa.

V. Assessorar a elaboracdo e apresentacdo de propostas em resposta a editais internos e
externos.

VI. Identificar e divulgar possibilidades internas e externas, publicas e privadas, de apoio as
acOes de Extensdo na EEFFTO.

VIl. Fomentar e formular acGes de capacitacdo em Extensdo, para profissionais do CENEX-
EEFFTO, e coordenar sua implementacéo.

VIII. Apoiar a implantacdo de acdes de Extensdo fomentadas na EEFFTO.
IX. Propor ao Conselho Diretor metodologias de avaliacdo das a¢6es de Extensdo EEFFTO.
X. Realizar avaliacGes das a¢des e do desempenho da Extenséo da EEFFTO.
XI. Coordenar o processo de registro das acdes de extensdo da EEFFTO no SIEX.
XI1. Assessorar coordenadores das agdes de extensdo no uso do SIEX.
X1, Sistematizar e divulgar informacdes relacionadas as a¢6es de extensdo da EEFFTO.
XIV. Divulgar noticias relativas a Extensdo Universitaria.
XV. Propor e operacionalizar estratégias de comunicacgdo das a¢6es de extensdo da EEFFTO.
XVI. Apoiar arealizacdo e a avaliagdo dos eventos de Extensdo da EEFFTO.

XVII. Apoiar a realizagdo do Encontro Anual de Extenséo, Jornada de Estudantes e Seminario
Anual de Extensdo promovidos pela PROEX.

XVIII. Compor colégio eleitoral para escolha dos representantes de Extensdo das unidades com
representacdo no CEPE.

XIX. Dar encaminhamento aos documentos relativos as acOes de extensdo apresentadas ao
CENEX-EEFFTO.

XX. Apresentar, para avaliacdo e aprovagdo pelo Conselho Diretor do CENEX-EEFFTO, o
planejamento e relatorio anual das atividades de extenséo.

Art. 11 - Compete ao Subcoordenador do CENEX-EEFFTO:



Substituir o Coordenador em suas faltas ou impedimentos.
Colaborar com o Coordenador no exercicio de suas atividades.

Art. 12 - A Secretaria do CENEX-EEFFTO sera constituida por um (a) Secretério (a) e servidores
técnico-administrativos lotados pela Direcdo da unidade para atuar no setor, cabendo ao (a)
secretério (a):

VI.

VII.

Apoiar a Coordenacdo geral e o Conselho Diretor na realizacdo das atividades previstas
neste Regulamento.

Organizar documentos e relatérios, auxiliando a Coordenagdo Geral e o Conselho
Diretor.

Secretariar as reunides do Conselho Diretor e lavrar as respectivas Atas, bem como
organizar o livro de registros.

Colaborar com a Coordenagdo Geral quanto ao assessoramento a coordenadores,
professores, servidores, discentes e comunidade externa sobre o processo de registro no
Sistema de Informagdo da Extensdo — SIEX, bem como disponibilizar os
orgados/fundacbes designados e aprovados pela Unidade para realizar a gestdo financeira
das acOes de extensdo.

Orientar a equipe de servidores técnico-administrativos, bolsistas e colaboradores da
Secretaria do CENEX-EEFFTO quanto ao exercicio das funcbes que lhes forem
atribuidas.

Apoiar administrativamente as acdes de extensdo, considerando a proposicao, realizacéo,
registro e emissdo de certificados.

Organizar as informacGes para o publico interno/externo interessado nas acgdes de
extensdo da Unidade, procurando disponibiliza-las por meio de diferentes estratégias.

Secao Il
Do Processo Eleitoral da Coordenacdo Geral

Art. 13 - O processo eleitoral para escolha da Coordenacdo Geral do CENEX-EEFFTO sera
regulamentado por seu Conselho Diretor atraves de documento especifico que devera ser
encaminhado a Congregacdo da EEFFTO/UFMG para aprovacdo até 30 dias antes de extinto o
mandato da Coordenacdo Geral em exercicio ou, nos demais casos de vacancia, dentro dos 30
(trinta) dias subsequentes a vaga.

§ 1° — Caber4d ao diretor da EEFFTO/UFMG anunciar a eleicdo para coordenador e
subcoordenador do CENEX-EEFFTO.

8 2° — Na eleicdo para escolha do Coordenador e Subcoordenador do CENEX-EEFFTO,
poderdo se candidatar professores da carreira de magistério superior e servidores técnico-
administrativos em exercicio, que compordo chapas de candidatura.

Art. 14 - Compdem o colégio eleitoral para escolha do Coordenador e Subcoordenador do CENEX-
EEFFTO todos os membros do Conselho Diretor do CENEX-EEFFTO.

8 1° - A coordenacdo geral do CENEX-EEFFTO serd eleita pela maioria absoluta (metade mais
um) dos votos considerados validos.

8§ 2° - No caso de empate, 0 Coordenador em exercicio tera direito ao voto de qualidade.



Art. 15 - Os candidatos aos cargos da Coordenacéo geral do CENEX-EEFFTO deverdo se inscrever
sob a forma de chapa, junto a secretaria do CENEX da Unidade.

Art. 16 - A eleicdo serd realizada por voto secreto em reunido do Conselho Diretor do CENEX-
EEFFTO, devendo-se lavrar Ata contendo quadro sucinto, para homologacao da congregacéo.

§ Unico - Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria absoluta dos votos validos.

Art. 17 - Aprovada a Ata pelo Conselho Diretor do CENEX-EEFFTO, o quadro de resultados sera
afixado imediatamente, em lugar publico e visivel.

Art. 18 - Sob estrita alegacdo de ilegalidade do processo eleitoral, caberd recurso para a
Congregacédo da EEFFTO/UFMG, na forma do disposto no Regulamento Geral da UFMG, dentro
do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado a partir da divulgacéo dos resultados.

V — Dos Recursos Financeiros

Art. 19 — O CENEX-EEFFTO nao terad nenhuma espécie de recurso financeiro proprio.

I.  Os materiais de consumo existentes no CENEX, sdo para uso do proprio setor, qualquer
demanda de materiais relacionada as acdes de extensdo devera ser atendida pela Escola
Ou por recurso proveniente das préprias agdes.

VI — Das Acdes de Extensdo

Art. 20 - As acdes de extensdo promovidas pelo CENEX-EEFFTO serdo realizadas sob a forma de
Cursos, programas, projetos, eventos e prestacao de servicos.

§ Unico. As agdes de extensdo de que trata o Caput deste artigo poderao ser:

I. Relacionadas com a Educacdo Fisica, Fisioterapia, Terapia Ocupacional e areas afins.

Il. Relacionadas as demandas da comunidade da Escola de Educacdo Fisica, Fisioterapia e
Terapia Ocupacional.

Art. 21 - As acOes de extensdo deverdo implementar experiéncias académicas que visem uma agédo
transformadora da Universidade sobre os problemas sociais, favoregam a democratizagdo do
conhecimento e permitam a participacdo efetiva da comunidade de acordo com as politicas de
extensdo fixadas pela Unidade e pela Universidade.

§ Unico - As agbes de extensdo ndo poderdo ter como objetivo a réplica ou complementago de
disciplinas da graduacdo.

Art. 22 - As acdes de extensdo ofertadas e/ou aprovadas pelo CENEX-EEFFTO deverdo observar
as diretrizes aprovadas pelo Conselho Diretor do CENEX-EEFFTO e pela Congregacdo da
Unidade.

§ Unico - As diretrizes das quais trata o caput deste artigo poderéo sofrer alteraces desde que as
mesmas sejam aprovadas pelo Conselho Diretor do CENEX e pela Congregacdo da
EEFFTO/UFMG, e sejam compativeis com este Regulamento, com as normas da Pro-Reitoria de
Extensdo e SIEX, e com o Estatuto e Regimento da Universidade.



Art. 23 - As acdes de extensdo da EEFFTO/UFMG poderdo ser propostas por docentes e servidores
técnico-administrativos em educacdo em efetivo exercicio, devendo ser aprovadas pela Camara
Departamental do professor coordenador e/ou pela Congregacgéo da Unidade.

§ Unico — Quando proposta por Servidor Técnico-Administrativo em Educacio, a agio de extensio
ndo terd aprovacdo por Camara Departamental, necessitando-se da aprovacao pelo Conselho Diretor
do CENEX/EEFFTO e pela congregacdo, além da anuéncia da Superintendéncia de Recursos
Humanos.

Art. 24 - Todas as propostas de acOes de extensdo deverdo ser submetidas no Sistema de
Informacdo da Extensdo-SIEX para posterior analise de meérito, aprovacdo pelos 0Orgaos
competentes e registro, obedecendo aos prazos para a tramitacdo necesséaria.

8 1° - As propostas originarias de departamentos, 6rgaos colegiados e outros setores da unidade
dever&o ser previamente aprovadas pelos mesmos e abalizadas por parecer fundamentado.

8§ 2° - As propostas originarias de Técnico-Administrativo em Educagéo deverdo ser previamente
aprovadas pelos 6rgédos colegiados e abalizadas por parecer fundamentado.

Art. 25 - As equipes das a¢Bes de extensdo da EEFFTO/UFMG deverdo ser constituidas por, no
minimo, dois tercos de pessoas vinculadas a UFMG, sejam docentes, servidores técnico-
administrativos ou estudantes regulares de graduacdo ou pds-graduacao.

8§ 1°. A participacdo dos docentes e funcionarios técnico-administrativos do quadro de ativos da
UFMG nas acles de extensdo devera ser autorizada pelas respectivas Camaras Departamentais
ou chefias diretas.

§ 2° A participacdo de voluntarios devera obedecer as normas especificas da Unidade e
Universidade.

§ 3°. A contratacdo de servicos de terceiros sO devera ser feita quando ndo houver na Unidade
pessoal capacitado para a realizacdo do servico, ou quando da impossibilidade ou impedimento
dos mesmos de realizar o servico solicitado, e devera obedecer aos critérios estabelecidos pelas
regulamentaces especificas da Unidade e Universidade.

Art. 26 - Os docentes e servidores técnico-administrativos que trabalharem em acdes de extensdo
poderdo receber bolsas.

§ Unico - A remuneracio pelas atividades descritas no caput deste artigo devera obedecer as
Resolucgdes da Unidade e Universidade especificas para este fim.

Art. 27 - Serdo emitidos certificados aos coordenadores e participantes das acOes de extensdo de
acordo com as Resolucdes especificas da Unidade e Universidade.

8 1° - Somente fardo jus a certificacdo as agcdes aprovadas em todas as instancias da unidade.

§ 2° Os certificados serdo emitidos conforme a Politica de Emissao de Certificados, disponivel
no site do CENEX.

V11 — Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 28 - Os casos omissos deste Regulamento serdo resolvidos pelo Conselho Diretor do CENEX
e, por decisdo deste, pela Congregacdo da EEFFTO/UFMG.



Art. 29 - Este Regulamento entrard em vigor apds sua aprovacao pela Congregacédo da Escola de
Educacdo Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional da UFMG, revogando as disposi¢des
anteriores com a mesma finalidade.

§ Unico - As agdes de extensdo em andamento terdo o prazo de 2 (dois) meses para que sejam
realizadas as modificacGes necessarias no sentido de se adequarem ao presente Regulamento.

Belo Horizonte, de de 2018.




